
Posizione lavorativa

Perché è disponibile questa posizione lavorativa? Da quali necessità nasce?

Come sarà valutata la mia prestazione/performance? Ogni quanto avviene la
valutazione/il colloquio di valuazione?

Quali sono le opportunità di crescita in questa posizione?

Quali sono le sfide principali che avrò in questo ruolo?

Quali saranno le mie mansioni?

La squadra di lavoro e il responsabile

Quante persone lavoreranno direttamente con me e con quali responsabilità?

In che modo si colloca la mia squadra all’interno dell’organizzazione aziendale?

Com’è l’atmosfera nella mia squadra?

Qual è lo stile di management del responsabile della squadra?

L’azienda

Come descriveresti la cultura aziendale?/ Come descriverebbe la cultura aziendale?

Quali sono le principali sfide che l’azienda sta affrontando?

Chi sono i principali competitor?
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